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1. Впровадження результативного функціонування системи 

менеджменту якості для реалізації проголошеної політики закладу та 

ефективного використання ресурсів. 

Цілі: 

а) практична реалізація сучасних принципів управління на основі 

стандартів ISO 9000 та концепції TQМ; 

б) навчання персоналу закладу вищої освіти та формування комплекту 

нормативно-правової документації на основі системного та процесного 

підходів менеджменту якості; 

в)  оцінка результативності процесів системи менеджменту якості; 

г) системне та постійне вдосконалення управління Житомирського 

медичного інституту Житомирської обласної ради. 

2. Здійснення якісної освітньої діяльності у відповідності до потреб 

галузі «Охорони здоров’я» у високоосвічених медичних кадрах. 

Цілі: 

а) активізація профорієнтаційної роботи з метою залучення до навчання 

професійно-спрямованої, обдарованої молоді; 

б) розширення кількості суспільно-орієнтованих освітніх програм 

підготовки у відповідності до актуальності їх на ринку праці; 

в) формування сучасного освітньо-інноваційного середовища, що сприяє 

розробці та впровадженню інновацій, забезпечує високу якість освіти; 

г) створення умов для безперервного вдосконалення рівня професійних 

компетентностей науково-педагогічних та педагогічних працівників 

інституту; 

д) підтримка зворотнього зв’язку із стейкхолдерами (здобувачем освіти, 

роботодавцем тощо) щодо питань забезпечення якості освітньої діяльності.  
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3. Вдосконалення та розширення науково-інноваційних компонентів 

освітньої діяльності закладу вищої освіти. 

Цілі: 

а) розвиток якості наукових видань закладу вищої освіти; 

б) залучення науково-педагогічних працівників до участі в наукових 

програмах, проектах, науково-практичних конференціях на регіональному, 

всеукраїнському та міжнародному рівнях; 

в) розвиток наукового потенціалу закладу шляхом підтримки кадрів у 

отриманні наукових ступенів та вчених звань; 

г) забезпечення реалізації принципів академічної доброчесності та 

інтелектуальної свободи науковців закладу та студентської спільноти; 

д) розвиток діяльності студентського наукового товариства закладу. 

4. Системне покращення рівня практичної складової орієнтації 

освітнього процесу 

Цілі: 

а) підвищення рівня якості набуття професійно-орієнтованих 

практичних навичок серед здобувачів освіти закладу вищої освіти; 

б) вдосконалення практичної складової шляхом симуляційного 

навчання; 

в) посилення практичної діяльності освітнього процесу під час 

проходження виробничої, переддипломної практики; 

г) впровадження замірів практичної компетентності через атестацію по 

системі OSCI. 

5. Інтеграція у Єдиний європейський та світовий освітній простір для 

формування іміджу закладу вищої освіти на міжнародному ринку освітніх 

послуг. 
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Цілі: 

а) збільшення кількості міжнародних партнерів інституту та розширення 

співпраці у програмах та проектах; 

б) реалізація спільних освітніх програм підготовки медичних фахівців із 

закордонними закладами освіти; 

в) організація проведення науково-практичних конференцій з 

міжнародною участю щодо актуальних проблем розвитку вищої медичної 

освіти та участь науковців закладу вищої освіти у міжнародних наукових 

форумах; 

г) залучення іноземних здобувачів до навчання у Житомирський 

медичний інститут Житомирської обласної ради шляхом створення 

інноваційного англомовного освітнього контенту. 

6. Підвищення рівня якісних умов праці та розбудова сучасної 

інфраструктури закладу вищої освіти. 

Цілі: 

а) покращення інформаційного компоненту освітнього процесу шляхом 

вдосконалення програмного забезпечення та оновлення бібліотечного фонду; 

б) подальше укріплення, розвиток матеріально-технічної бази; 

в) розвиток інфраструктури для оздоровлення, відпочинку та здобувачів 

вищої освіти. 

7. Проведення моніторингових соціологічних досліджень споживачів з 

метою визначення рівня якості надання освітніх послуг. 

Цілі: 

а) визначення рівня задоволеності освітніх потреб серед здобувачів 

вищої освіти інституту у ракурсі кожного курсу усіх спеціальностей; 
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б) визначення рівня задоволеності умовами праці та наявності 

інфраструктури серед співробітників інституту; 

в) визначення задоволеності рівнем набутих професійних 

компетентностей серед випускників закладу вищої освіти після їх 

працевлаштування; 

г) визначення задоволеності роботодавців рівнем компетентностей 

здобувачів вищої освіти закладу вищої освіти у ході проведення виробничих, 

переддипломних практик та випускниками при працевлаштуванні. 

 

 

 

 


