
 
 
 

АНКЕТА ДЛЯ СТУДЕНТІВ 

 (освітня програма 229 «Громадське здоров’я») 
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ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ: 

Оцінка здійснюється  за 4 бальною 
системою 

0 балів - я не згоден з цим твердженням, це 
далеко не так. 
1 бал   -  дійсно можна погодитися з цим 
твердженням, хоча воно справедливо не 
завжди. 
2 бали -  як правило, це так. 
3 бали -  це твердження повною мірою і 
завжди справедливо по відношенню до цього 
викладача. 
 

НАЗВИ НАВЧАЛЬНИХ ДИСЦИПЛІН 

"Б
іо

ст
ат

ис
ти

ка
" 

"Д
іл

ов
а 

ук
ра

їн
сь

ка
 м

ов
а"

" 

"О
рг

ан
із

ац
ія

 м
ед

ик
о-

со
ці

ол
ог

іч
но

го
 н

ау
ко

во
го

 
до

сл
ід

ж
ен

ня
" 

"П
си

хо
ло

гі
я 

ос
об

ис
то

ст
і"

 

"Е
пі

де
мі

ол
ог

ія
 н

еі
нф

ек
ці

йн
их

 т
а 

ін
фе

кц
ій

ни
х 

хв
ор

об
, р

оз
ла

ді
в 

пс
их

ик
и"

 

Критерії оцінки 

1. Запропонована викладачем інформація 
значима для підготовки до майбутньої 
професійної діяльності. 

     

2. Чітко формулює цілі та план навчальної 
роботи відповідно до навчальної програми      



 
 
 

курсу. 
3. Своїм викладанням викладач сприяє 

зростанню освітніх досягнень студентів.      

4. На навчальних заняттях пропонується нова, 
сучасна наукова інформація.      

5. Ясно, логічно, аргументовано і зацікавлено 
викладає матеріал.      

6. Методи, способи і форми роботи, які 
застосовує  викладач на заняттях, доцільні 
та ефективні. 

     

7. Пропонує і послідовно керується системою 
своїх вимог і критеріїв для оцінки 
результатів освітньої діяльності. 

     

8. Встановлює необхідний контакт зі 
студентами, використовує при цьому 
адекватні способи спілкування і взаємодії. 

     

9. Виявляє тактовність в процесі взаємодії зі 
студентами.      

10. Мова викладача професійна, виразна, 
оптимальна по темпу і силі голосу, доступна 
для розуміння, дозволяє робити необхідні 
записи. 

     

11. Стимулює творчість студентів у самостійній 
навчальній і науково-дослідній роботі.      

12. Має свій, індивідуальний стиль викладання, 
який сприяє підвищенню або закріпленню 
Вашого інтересу до науки і майбутньої 
професійної діяльності. 

     

13. Хотіли б Ви в подальшому зустрітися з цим 
викладачем (при читанні інших курсів, 
спецкурсів, як наукового консультанта, в 
період проходження практики, при 
виконанні курсової або дипломної роботи)? 

     

 Всього балів:      
14. Оцініть власний рівень сформованості 

компетентності за результатами 
навчального курсу 

     

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 
Нереально навчання суміщати з роботою 

Чудова педагогiчна команда. 

Все влаштовує 

Міцного Вам здоров'я 

Все чудово) 

Немає 

Дякую за гарнє та якісне навчання 

Відсутні 



 
 
 

Набрид карантин, хочется очного проведённая сесїй... 

Більше практичних навичок 

Все ок 

Зауважень немає. 

Збільшити кількість годин для опанування управлінських компетентностей 

Немає зауваження 

Надавати більше інформації про сучасні дослідження. 
Легко адаптувалася до дистанційного навчання. Викладачам бажаю здоров'я. Все доступно і 
зрозуміло пояснюють. Кожен день витрачаю час на самостійне навчання, виконую завдання. 
Приблизно, годин 5 кожен день йде на те, щоб виконати завдання, а іноді весь день приходиться 
займатися, залежить від складності тем, що проходимо. 

Зауваження відсутні 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 


